
 
 

 
 
 

การขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่และการเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การ
รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโป่ง  อ าเภออุบลรัตน์  จังหวัดขอนแก่น 
************************* 

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโป่ง  ได้ด าเนินการเกี่ยวกับการมอบนโยบายและการเสริมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจให้กับผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญ (No Gift Policy)  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโป่ง 
อ าเภออุบลรัตน์ จังหวัดขอนแก่น  น าโดย นายกรุง  นามสง่า  นายอ าเภออุบลรัตน์  มาเป็นประธานในที่ประชุม ได้
มอบนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยแจ้งให้ผู้บริหาร พนักงาน 
เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัด องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโป่งทุกคน ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่างๆ เว้นแต่กรณีจ าเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ 
ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญ หรือของก านัลและประโยชน์อ่ืนใดตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่า
ด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงาน
ของรัฐ พ.ศ. 2563 ทั้งนี้ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโป่งได้สั่ งการให้ทุกส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง  น าผล
คะแนนการประเมิน ITA 2568 ปีที่ผ่านมา  มาวิเคราะห์ปรับปรุงผลการประเมิน เพ่ือผลักดันค่าคะแนน ITA ของ
หน่วยงานให้สูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา โดยก าชับเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องด าเนินการให้ถูกต้องครบถ้วนตามองค์ประกอบ  
ของการประเมิน โดยเฉพาะแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะหรือที่เรียกว่า OIT ซึ่งเป็นส่วนส าคัญในการเปิดเผย 
ข้อมูลต่อสาธารณชนได้เข้ามามีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่รัฐ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลพ้ืนฐาน 
การบริหารงานและการใช้จ่ายงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  และการ
ส่งเสริมความโปร่งใสด้านการป้องกันการทุจริต เป็นต้น 
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